KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie@ (iMiona) 1 NAZWISKO ... e
2. Data urodzeni@ = e e

3. Dane KoNtaKtoWe e
(wskazane przez osobe ubiegajacg sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku):

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe/uprawnienia (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy
okres$lonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku):

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania
pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku):

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika
z przepiséw szczegolnych:

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

Klauzula informacyjna

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ostrowieckie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego sp. z 0.0. w Ostrowcu

Swietokrzyskim, ul. Sienkiewicza 65/10A, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, e-mail: otbs @otbs.ostrowiec.pl.

2. Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w celu przeprowadzenia naboru pracownikéw, na podstawie art. 22! Kodeksu pracy,

w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

3. Przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, prawo zadania ich sprostowania
(poprawiania), usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych. Powyzsze zgdania mozna ztozy¢ na piSmie lub
przesta¢ na adres e-mail OTBS. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.

Pozostate informacje na temat przetwarzania danych osobowych mozna znalez¢é na naszej stronie internetowej: www.otbs.ostrowiec.pl

w zaktadce Ochrona Danych Osobowych.



